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Esame delle proposte pervenute in relazione al Bando di Concorso “Stereotipi di genere e giovani”
rivolto alle Scuole Secondarie di | grado e |l grado e Centri di Formazione Professionale del
Comune di Trieste in base alla L.R.24/2019 “per valorizzare attiviti e iniziative finalizzate a
promuovere la crescita di una cultura dell’'uguaglianza e del rispetto, la partecipazione paritaria di
donne e uomini alla vita economica e sociale del territorio”.

VERBALE

Premesso che con determinazione dirigenziale n. 2043/2022, a firma della Responsabile di
PO. Benessere Organizzativo, Pari Opportunita, Organismi di Parita e Sorveglianza Sanitaria, & stato
emesso il Bando di Concorso “Stereotipi di genere e giovani” rivolto alle Scuole Secondarie di |
grado e Il grado del Comune di Trieste e integrato con la determinazione dirigenziale n.2097/2022
che lo ha esteso anche ai Centri di formazione professionali;

che lavviso & stato pubblicato sul sito web dell’Amministrazione comunale per un periodo
continuativo dal 07 giugno 2022 al 31 luglio 2022;

che sono pervenute le seguenti proposte, elencate in base all'ordine cronologico di arrivo,
per un totale di 6(sei) iniziative:

Istituto Comprensivo San Giovanni — Prot.Gen. 151649 dd. 26/07/2022;

Edilmaster-La scuola edile di Trieste — Prot. Gen.|52227 dd.27/07/2022

Istituto scolastico Ai Campi Elisi — Prot.Gen. 53096 dd.28/07/2022

Istituto di formazione professionale Civiform— Prot.Gen. 154330 e 154364 dd.29/07/2022
Istituto Comprensivo Divisione Julia — Prot.Gen. 155160 e 155520 dd.01/08/2022

Istituto Comprensivo Roiano-Gretta — Prot.Gen. 155226 dd.01/08/2022
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richiamata la determinazione dirigenziale n. 2733/2022 di costituzione della Commissione
giudicatrice;

tutto cio premesso,

I'anno DUEMILAVENTIDUE - il giorno VENTIQUATTRO del mese di AGOSTO - alle ore
14.30 —~ nella Sala Riunioni st.92 al II° piano del Palazzo di p.zza Unit3, 4, si sono riuniti:

- Luca Berti — Responsabile Posizione Organizzativa Scuole e Logistica, Universita e Ricerca —
Servizio Scuola, Educazione e Biblioteche — Presidente;

- Antonella Coppola Responsabile Posizione Organizzativa Acquisti — Servizio Scuola,
Educazione e Biblioteche — Esperta;
- Donatella Rocco - Responsabile Posizione Organizzativa Glovam — Servizio Scuola,
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Educazione e Biblioteche — Esperta




- Elisabetta Belullo - Responsabile di Posizione Organizzativa - Benessere Organizzativo, Pari
Opportunita, Organismi di Parita e Sorveglianza Sanitaria, segretaria verbalizzante;

La Commissione all'apertura dei lavori stabilisce che le proposte verranno esaminate
verificandone la regolaritd e corrispondenza nonché comparate utilizzando i criteri ed i punteggi
espressi nel bando allegato al presente verbale.

Vengono successivamente chiariti alcuni aspetti dei parametri di valutazione delle proposte.
Per quanto concerne il criterio a) “la rispondenza con le finalita del bando” viene evidenziato come
le proposte debbano rifarsi alle caratteristiche contenute nel Bando, ovvero trasmettere valori,
opinioni e rappresentazioni che sradichino I'idea sbagliata che certe materie, percorsi formativi,
atteggiamenti, scelte siano pil adatti ad un genere piuttosto che ad un altro nonché tenere in
considerazione le differenze di genere e la consapevolezza dei fattori sociali, culturali e storici che
influenzano i comportamenti. '

Poi riguardo al criterio c) “valore del messaggio trasmesso”, si concerta che verranno
analizzati all’interno delle proposte soprattutto elementi di crescita educativa per studenti e
studentesse degli Istituti coinvolti mentre relativamente al criterio d) “efficacia comunicativa” la

Commissione concorda che si valuti I'efficacia nella redazione ed esposizione del testo di ogni
progetto.

Quindi si procede all'analisi delle proposte e all'assegnazione del seguente punteggio:
e lIstituto Comprensivo San Giovanni —“Mi conosco...mi riconosco”, punti 29
e Edilmaster-La scuola edile diTrieste — “La perfetta professione per me”, punti 50
e lIstituto scolastico Ai Campi Elisi —*“Tra fede e scienza: il ruolo della donna a Trieste da
fine Ottacento a oggi”, punti 34
® lIstituto di formazione professionale Civiform —*“Mestieri oltre i generi”, punti 45
» Istituto Comprensivo Divisione Julia —“Divisione Julia Digital Team”, punti 33
e Istituto Comprensivo Roiano-Gretta — “Taglio e cucito Vs. copia e incolla”, punti 36

Vengono dunque valutate vincitrici dei tre premi da 500,00 euro le proposte dei seguenti
Istituti:

e Edilmaster-La scuola edile di Trieste —“La perfetta professione per me”
e Istituto di formazione professionale Civiform —“Mestieri oltre i generi”
o Istituto Comprensivo Roiano-Gretta —“Taglio e cucito Vs. copia e incolla”

Si da atto che I'iniziativa € stata inserita nel programma degli eventi che I'Amministrazione ha
presentato alla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia ai fini della concessione del contributo anno
2022 ai sensi dei commi 83-84-85, articolo 7, della L.R.24/2019 per attivita sulle Pari opportunita a
favore di Comuni con pit di 25mila abitanti;

La seduta si chiude alle ore 15,40
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